
О Б Щ И Н С К А  А Д М И Н И С Т Р А Ц И Я  
 О Б Щ И Н А  Г Е Н Е Р А Л  Т О Ш Е В О  
    Тел.:05731/20-20  e-mail: mail@toshevo.org 

 
ОБЯВЯВА КОНКУРС 

за набиране на кандидати за длъжността „здравен медиатор“, код по НКПД 3222-3002– 2 бр. на 
пълен работен ден за Община Генерал Тошево 

1. Кратко описание на длъжността „Здравен медиатор” 
Работа с клиенти и подпомагане на незапознатите със здравната система за получаване на достъп 
до здравни услуги; 
Посредничество между уязвими групи и здравни и социални служби, придружаване; 
Работа с ОПЛ и други здравни специалисти и институции за повишаване на имунизационния 
статус на децата; 
Подпомагане при попълване на различни документи; 
Участие в организиране на здравни профилактични мероприятия и мероприятия за повишаване на 
здравната култура. 
 
2. Наименование на работодателя: Община Генерал Тошево 
 
3. Минимални изисквания за заемане на длъжността: 
Образователна степен - завършено средно образование;  
Професионален опит - не се изисква. 
 
4. Специфични изисквания за заемане на  длъжноста: 
Принадлежност към местна уязвима етническа общност; 
Познаване на здравните и социални проблеми на общността; 
Владеене на езика на общността; 
Комуникативни умения; 
Компютърна грамотност (MS Word, Internet). 
 
ВАЖНО! 
» Кандидатите следва да имат възможност да пътуват за 14-дневното обучение в София, като 
отсъствия от учебните занятия не се допускат; 
» Кандидатите за здравни медиатори следва да потвърдят възможността си за участие в 
национални и регионални срещи на здравнитемедиатори и в бъдещи обучения за повишаван
е на квалификацията (поне два пъти годишно). 
» Кандидатите следва да потвърдят, че са наясно, че през следващата една година се 
ангажират да работят като здравни медиатори – в противен случай общината ще поиска 
като обезщетение сумата, заплатена за обучението им. 
 
5. Необходими документи за кандидатстване: 
Заявление по образец 
Автобиография 
Мотивационно писмо 
Копие от диплома за завършено средно образование 
Копие от документи, удостоверяващи професионален опит. 

6. Начин  на провеждане на подбора: 
- Първи етап - разглеждане и проверка  на подадените от кандидатите документи за съответствие 
със обявените изисквания за длъжноста „здравен медиатор“. 
- Втори етап – интервю с допуснатите кандидати; 
 
7. Място и срок за подаване на документите: 
Документите се подават лично или чрез пълномощник в в Център за административно обслужване 
- Община Генерал Тошево. 
За контакти и повече информация: тел. 05731/20-20-вътр.32   
Краен срок за подаване на документите - до 17:00 часа на 07.03.2025 г. 
 
Информация за професията „здравен медиатор“ можете да намерите на www.zdravenmediator.net 


